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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA

GOBEF Radicade: D 2019070003372 _
Fecha: 26/06/2019 b

R el T

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legaltes
Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocitn seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

Que revisada ia planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se provee a
continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar a la sefiora PAULA ANDREA SALCEDO GOMEZ, identificada con cédula
de ciudadania nomero 1.216.719.368, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINSTRATIVO, Cédigo
407, Grado 05, NUC. Planta 0959, 1D Planta 0469, adscrito al Grupo de trabajo DIRECCION DE
RECURSOS CORPORATIVOS - SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, nombramiento ordinario en empieo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde af jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.” :

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargeo o que estd incurso én alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién
y documentacidn aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con (¢ dispuesto por el articulo § de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMINIQUESE Y CUNWLASE
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
- GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070003373 N

DECR Fecha: 26/66/2019 [
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“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTOQ DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articuio 305, numeral 7, le da la atribucion al
Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus
funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a la Ley y a las ordenanzas
respectivas”.

La Ley 909 del 23 de septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literaf c), prescribe
gue los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en
sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir
necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales.

Mediante la Sentencia C-288 de 2014, la Corte Constitucional declard exequible, en forma
condicionada, el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en relacion con [a provision de los
empleos en las Plantas Temporales.

La Comisién Nacional del Servicio Civil a través de Criterio Unificado Provision de
Empleos de Plantas Temporales en sesiones del 26 y 28 de enero y 2 y 11 de febrero de
2016, precis¢ el alcance de lo declarado por la Corte Constitucional, quién fijo los
parametros bajo los cuales se deben proveer los empleos temporales que contemplen las
entidades publicas, determinando regias que se encaminan a fijar un orden priaritario de
provision de éste tipo de empleos.

El Decreto 648 del 19 de abn! de 2017, mediante el articulo 2.2.5.3.5, establecié que la
provision de los empleos temporales se hara en primer orden, mediante la solicitud de
Lista de Elegibles vigente que administre la Comisién Nacional del Servicio Civil; en
segundo orden y ante ia ausencia de lista de elegibles declarada por la Comision Nacional
del Servicio Civil, {a Entidad deberd dar prioridad a la seleccion de personas que se
encuentren en carrera administrativa, que cumplan los requisitos para el empleo y
trabajen en la misma entidad. En caso de ausencia de personas de carrera, con una
antelacion no inferior a diez (10) dias a la provisién de los empleos temporales, la
respectiva entidad deberd garantizar la libre concurrencia en el proceso a través de la
publicacion de una convocatoria para la provisién del empleo temporal en la pagina web
de la entidad. Para la valoracion de las capacidades y competencias de los candidatos la
entidad establecera criterios objetivos.

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
20161020185951 del 28 de junio de 2016, autorizé a la Gobernacidon de Antioquia a
proveer los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto nimero 3385 del 2
de junio de 2016.

La administracion Departamental convocd a proceso interno de seleccidn para cargos en
temporalidad a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo, TECNICO OPERATIVO (TEMPORAL), Cddigo 314, Grado 02, NUC
Planta 6592 ID Planta 4225, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignade al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS, cargo que fue declarado
desierto por ausencia de postulantes.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Realizada la convocatoria externa 05 de 2019 y publicados los resultados el 25 de junio
de 2019, en dicho cargo quedé elegible el sefior JUAN MANUEL VESGA PATINO,
identificado con cédula de ciudadania 1.152.454.713.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior JUAN MANUEL VESGA PATINO, identificado con
cédula de ciudadania 1.152.454.713, en la plaza de TECNICO OPERATIVO
(TEMPCRAL), Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 6592 ID Planta 4225, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS, a
partir de la posesion y hasta el 30 de noviembre de 2019, inclusive.

ARTICULO 2°: Ei presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del
19 de abyril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento.

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucion, Ia Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causai de inhabilidad e incompatibilidad o
gue la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.6.1 del
Decreto 1083 de 2015, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de
1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya iugar.

COMUNIQUESE Y/ CUMPLASE
U/ S=everL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioguia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003417
Fecha: 28/06/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad
hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal
que retna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta
el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075
de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Banco Nacional de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion
Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios
para que su uso permita la provisién de vacantes definitivas de cargos docentes bajo
la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con
lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de
cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de

%%%RIGUEZL 1da?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016 para desempeiiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

) DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que a continuacion se indican:

: TETi : #15 EN PR ‘
DOCENTE A ..~ | INSTITUCION | Earns 3 e
NOMBRAR | CEDULA TTULO - “epucativa, | MUN A EREEPLAZ0 ) MVEL: |, AReA
ANA MARIA 21.590.255 | Ingeniera Institucion Caceres 1200070015, | Nueva Plaza Docente | Matematicas
DOVAL HOYOS Agropecuaria Educativa Mayoritaria Vacante de Aula
Manizales
sede Escuela
Urbana
- Manizales
ELIZABETH 1.042.772.221 | Licenciada en Institucion Yarumal 8870020-011, | Ana Maria Basica | Todas
MARIANA Educacion Educativa Mayoritaria | Mufioz Correa, | Primaria
PEREZ Especial Qchali sede identificada con
RODRIGUEZ Institucion cédula
Educativa 1.042.770.485,
Ochali quien paso a
otro Municipio
SANTIAGO 1.152.194.372 | Poilitologo Institucion Yarumal 0790500-013, | Lina Maria Docente | Ciencias
MONTANEZ Educativa Mayoritaria | Lopera de Aula | Sociales
SEPULVEDA Lianos de Betancur,
Cuiva sede identificada con
o Institucion cédula
- Educativa 1.035.830.293,
- Llanos de ’ quien pasd a
Cuiva otro Municipio
DAIRO 1.067.899.688 | Ingeniero Institucion Caceres 1200020074, | Nueva Plaza Docente | Matemdticas
ENRIQUE Mecanico Educativa Mayoritaria | Vacante de Aula
MENDOZA ¥ | Aurelio Mejia -
BORJA sede Colegio
e Aurelio Mejia
DARLIN 1.077.422.690 | Licenciada en Institucién Yolombo 8900010-010, | Kerlin Sugey Docente | Idioma
JANETH Inglés y Francés | Educativa Mayoritaria | Murillo Mena, de Aula | Extranjero
MACHADO Rural La identificada con inglés
MORENO Floresta sede cédula
) Colegio La 35.892.633,a
Floresta quien se le /
termind el 7
nombramiento
Provisional
MANUEL 4.794.992 | Licenciado en Institucion Puerto Nare | 0474000-001, | Cindy Patricia Basica | Todas
ALBERTO Educacion Basica | Educativa Mayoritaria | Pérez Martinez, | Primaria
ROMANA con Enfasis en Rural La identificada con
SANCHEZ Matematicas, Union sede cédula
5 Humanidades y Institucion 37.575.396,
Lengua Castellana | Educativa quien renuncio
Rural La
Unidn
ANA 43.382.544 | Licenciada en Institucion Argelia 1930000-002, | Paola Giraldo Docente | Ciencias
CAROLINA Educacion Basica | Educativa Mayoritaria | Lopez, de Aula | Naturalesy
MONSALVE con Enfasis en Rural identificada con £ducacion
MARIN Ciencias Naturales | Presbitero cédula Ambiental
y Educacion Mario Angel 43462.018,
Ambiental sede Centro quien paso a
Educativo otro Municipio
Rural Simeon
Lépez
YRODRIGUEZL 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito,
quienes debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles s:guuentes previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W AD

n
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario deJEducacion

NOMBRE FIRM . FECHA

Revisb:Q' Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrab)r nm e NM Q ( Lj 0 b l

Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humako V (R J ( \ can % o) 6{ 7

Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ e/ \ A I \b\/ b s-‘ 0() /Vh
o v l Vo

Proyectd: | Carlos Alberto Zarate Giraldo ‘ 25/06/2019

e

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e jus normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

YRODRIGUEZL 3ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE’ Radicado: D 2019070003418

Fecha 28/06/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre.de.2016,

N CONSIDERAND@QUE

é‘2016 se ajusta la estructura orgdanica
w’r~’%:rs[orr bramientos, trasladar, encargar,
er en segunda instancia de los
docentes, directivos docentes y
blecimientos Educativos de los

y otorga funciones a la Secretarl’é
dar licencias, otorgar comisioné§
procesos disciplinarios y demas nov
personal admlnlstratlvo que IaEeféan €

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlcu"lo 24571 5 regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. Lla autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de acuerdo
al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la organizacion de la
planta de personal se harad con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

*  Mediante comunicacion escrita CON Radicado 2019010220350 del 12 de junio de de 2019,
remitida por el Sefior John Jaime Restrepo Quintero, Rector de la Institucion Educativa Efe Gomez
del municipio de Fredonia, informa que por el proceso de Reorganizacidn en la Planta de Cargos
de Docentes del municipio, sobran algunas plazas, dando como resultado docentes sobrantes en
dicha institucidn educativa, por lo cual solicita sea reubicado el Educador vinculado en Propiedad
JOHN ALEXANDER FLOREZ LONDONO, identificado con Cédula 8.163.301, Antropélogo, quien
vgene desempefiandose como Docente de Aula “area de Ciencias Sociales en dicha institucion
educativa. .

-

En tanto, para atender lo expuesto por el Rector John Jaime Restrepo Quintero, y a fin de
atender necesidades educativas en el Centro Educativo Rural Urbano Ruiz, Sede Centro Educativo
Rural Urbano Ruiz del municipio de Amagd, por necesidad del servicio, se hace necesario Trasladar
al Docente Flérez Londofio, quien mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010227381
del 17 de junio de 2019, aprueba su traslado para dicho Centro Educativo.

*

C%;STANOS 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JOHN
ALEXANDER FLOREZ LONDONO, identificado con Cédula 8.163.301, Antropdlogo, vinculado
en Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para el Centro Educativo Rural
Urbano Ruiz, Sede Centro Educativo Rural Urbano Ruiz del municipio de Amagd, en nueva
plaza; el Educador Fl6rez Londofio viene como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales de
la Institucion Educativa Efe Gomez del municipio de Fredonia, Sede Liceo Efe Gomez, plaza
2820010-069 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N7

NESTQR DAVID QESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

é”_ NOMBRE NN FIRMA FECHA
Revisd: { Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \J \ ‘ A) m ‘) .
I e
Revist: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talenlo Humano \\ S p\«\m»\\\ W \/ / J C,C\/\f‘ $06 ‘(q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \Y & ‘\ ‘ ) B o \('i "V\% 'L l : O g A
0\

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa Z @4 - 6‘“} 20-06-2019

Los artba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustao/h las normas y disposiciones legales vigentes y par lo tanto, bajo nusstra responsabiidad fo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 20190700034]9
DECRE Fecha: 28/06/2019

e |

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

——CONSIDERANDO QUE:

7
H
:

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secretaria d
dar licencias, otorgar comisiones,
procesos disciplinarios y demas
personal administrativo que labor
municipios no certificados del De ’_/’7

se ajusta la estructura organica

bramientos, trasladar, encargar,
olver en segunda instancia de los
docentes, directivos docentes y
d s stablecimientos Educativos de los
e A riioq uzg.?.

H
v

* Por el Decreto Departamental 201907 00224419?6123 dg:‘égmayq de 2019, se modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes, Dir aétigg’s“ﬁocem:é =13 .\gdmg@istfat}i\ 0s para la prestacion def Servicio
Educativo en los municipios no'Certificados? epartamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de &ah@ipac"i&fa : o’/

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015:§r{{\c;ulo 24%51%%;1/1; los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora e\fétﬁéfé:f’éﬁrasﬁo de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas

discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas
Instituciones Educativas del Departamento de Antioquia, las Directivas de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a los Servidores
Docentes JOSE JULIAN SALDARRIAGA VELEZ, identificado con Cédula 98.627.958 y ALEJANDRA
GONZALEZ CORREA, identificada con Cédula 1.022.096.792, para cubrir las vacantes existentes,
ya que cuentan con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
' DECRETA: '

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Vacante Temporal, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JOSE JULIAN SALDARRIAGA VELEZ, identificado con Cédula 98.627.958,
Psicologo, vinculado en Provisionalidad como Docente Orientador para la Institucion
Educativa Santo Cristo de Zaragoza, en reemplazo de John Henry Ramos Mazo, identificado
con Cédula 1.128.267.575, mientras Comision de Estudios no Remunerada concedida a partir
del 8 de junio del 2019 y hasta el 1 de junio del 2021, plaza 89500050-073 —poblacion
mayoritaria; el Educador Saldarriaga Vélez viene como Docente Orientador de la Institucidn

Educativa Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonsén, plaza 5756001-011 —poblacion
mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
ALEJANDRA GONZALEZ CORREA, identificada con Cédula 1.022.096.792, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Informética, vinculada en Provisionalidad como Docente de
Aula, drea de Tecnologia e Informatica para la Institucion Educativa de Jesus del municipio de
Concordia, en reemplazo de Gabriel Jaime Vergara Gomez, identificado con Cédula
70.125.151, quien renuncid, plaza 1555500-018 —poblacién mayoritaria; la Educadora
Gonzdlez Correa viene como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica de la
Institucion Educativa Rural Nobogacita del municipio de Frontino, plaza 1125000-006 -
poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NIATS
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

4
NOMBRE FIRMA N FECHA
Reviso: § Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo o hJ
st y ¢ P N 1
— — - " 7 f
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \/ 0 U OL SN 79 5 O (
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica R w4
i \h o\~ 210
Proyect¢: | Carmenza Castafio Santa g! v g ! /Q’__ M 20-06-2018
meAa ovew £
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e} documento y lo encontramos. ajus(aﬂo}a las normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003420 7
DECRET Fecha: 28/06/2019

s S

Por el cual se Trasiada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 2016070C
y otorga funciones a la Secretarié
dar licencias, otorgar comisione
procesos disciplinarios y demds
personal administrativo que laboras
municipios no certificados del Depar

, se ajusta la estructura organica
T bramientos, trasladar, encargar,
ver en segunda instancia de los
s docentes, directivos docentes y
3 ecimientos Educativos de los

) de 2019, se modificé la Planta de
muhnstrativos para la prestacion del Servicio
artamento de Antioquia, financiados con

* Por el Decreto Departamental 20
cargos de Personal Docentes, Dir cti
Educativo en los municipios no;C rtM {
recursos del Sistema General de P‘%r’t;gpacréé

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 20f5x, a“mculo 2.45.1°5; eg’u/o los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efect»uara eIMSTado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* El Servidor Docente MICHAEL STEVEN ZAPATA DANCES, identificado con Cédula 1.128.442.778,
LlcenCtado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien viene
vinculado en Propiedad como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Tinitacita,
Sede Centro Educativo Rural Los Toros del municipio de Amalfi, plaza 0500100-001-poblacién
mayoritaria, por necesidad de la prestacion del servicio educativo, las Directivas de la Secretaria
de Educacion deciden Trasladar al Servidor Docente para el Municipio de Yarumal.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

-Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente MICHAEL STEVEN
ZAPATA DANCES, identificado con Cédula 1.128.442.778, Licenciado en Educacién Bdsica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en Propiedad como Docente de Basica
Primaria para la Institucién Educativa San Luis, Sede Centro Educativo Rural El Rosario del
municipio de Yarumal, en reemplazo de Luz Marina Tobdn Ldpez, identificada con Cédula
1.042.769.637, quien pasé a otro municipio, plaza 0782000-002 —poblacién mayoritaria; el
Educador Zapata Dances viene como Docente de Bésica Primaria para el Centro Educativo Rural
Tinitacita, Sede Centro Educativo Rural Los Toros del municipio de Amalfi, plaza 0500100-001-
poblacién mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\ e
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

Vi

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Reviso:

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

\

-~

TN T Me

Q1"

Reviso:

Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano

Pageld]

Revisd:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

— v X] Tono
%& A

AT 06 A

Proyectd:

Carmenza Castafio Santa

Covnetirz Conlizo Soreli™

20-06-2019

Los amba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las mrﬁJs y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

CCASTANOS
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070003421
DECRE Fecha 28/06/2019

N [T

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de ocfubre de 2016, se ajusta la estructura
e
a "
i

organica y otorga funciones on .para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencia rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc vedades administrativas a los
docentes, directivos docentes| y. per inistrativo. .que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de/ icipios no certificados del Departamento de
Antioquia. :

D
¥ ;;_
%,
>
o

* Por el Decreto Departamental 20 19
de cargos de Personal Docentes; BlfeCTI "rftes-y Admlmstratlvos para la prestacién del
Servicio Educativo en los mun‘ICIpJo no ﬁcadosxdel Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Slstema\G\neral de Part1clpaaones

M

( Yo de 2019, se modifico la Planta

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, art|culo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
fectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de
acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la
organizacion de la planta de personal se haré con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura
con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

* Por el Proceso de Reorganizacion en la Planta de Cargos de Docentes del municipio de

Fredonia, se identificaron algunas plazas como sobrantes en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez, dando como resultado docentes sobrantes en
dicha institucion educativa, por lo cual es necesario reubicar el Educador vinculado en
Provisionalidad YORMAN URIEL CIFUENTES BERRIO, identificado con cédula 1.041.176.484,
‘Llcenaado .en Matematicas y Fisica, quien recientemente fue trasladado como Docente de
Aula,” area. de Matematicas’ para dicha'Institucién Educativa, plaza 1773000-059 —poblacién
mayoritaria. .

* En tanto, afin de atender necesidades educativas en la Institucion Educativa Efe Gémez del
municipio de Fredonia, se hace necesario Trasladar al Docente Cifuentes Berrio, quien cumple
con la idoneidad requerida para cubrir la vacante existente en la institucién educativa.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente YORMAN URIEL
CIFUENTES BERRIO, identificado con Cédula 1.041.176.484, Licenciado en Matematicas y
Fisica, vinculado en Provisionalidad, como Docente de Aula, drea de Matematicas para la
Institucion Educativa Efe Gomez del municipio de Fredonia, en reemplazo de Alexander Murillo
Moreno, identificado con Cédula 11.637.454, quien paso a otro municipio, plaza 2820010-016
— poblacion mayoritaria; el Educador viene como Docente de Aula, drea de Matematicas de la
Institucidn Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez del municipio de
Fredonia, plaza 1773000-059 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N,

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE FECHA ;

4 .~ FIRMA

Revisd: §” Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo N\\ - Wq @ 'l

‘ ) S - 3

] |

Revisd: | Virginia Sepiiveda Vahos. Directora Talento Humano \T - Ao ? W Li Y S &/\/\f\ P O Gl
- K ,Q

£/
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 1 =5 LA =
eviso eresita Aguilar Garcia, Directora Juridic | ‘Q,\\t E/) i\ ’ U-W‘{r‘ﬁs—‘{v LO . f),? O‘b A /l i i
Proyectd:} Carmenza Castafio Santa 4 N M" M{L 19.06-2019
(,@m meusa N 2%) S <~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos a]us!adu(a}s normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad o presentamos para fima,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radncado D 2019070003422

T]pt DEC RET() ‘ | 1
Destine: CESIA

Por el cual se Traslada un Docente en la Piénta de Cargbs d‘el be'pavr—t;r—n;ﬁ_to de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

DECRE’

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Puerto Lopez sede Colegio Puerto Ldpez del Municipio
de El Bagre, plaza 2500040-047, Poblacion Mayoritaria, Vacante Definitiva; las
Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran
procedente trasladar a la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, = CESIA PATRICIA ARAUJO GALVIS, identificada con Cédula
1.040.499.248, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad
requerida.

1" Que de‘tonformidad con el Decreto 1647 de: 1967, existe la obligacion de certificar

'los "servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educac;on del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente CESIA PATRICIA ARAUJO GALVIS, identificada con Cédula
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

1.040.499.248, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Puerto Lépez sede Colegio
Puerto Lépez del municipio de El Bagre, plaza 2500040-047, Poblacion Mayoritaria,
en reemplazo de Damaris Cafizales Galvis, identificada con cédula 60.388.527,
quien paso a otro Establecimiento. La Educadora Cesia Patricia Araujo Galvis, viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural
Puerto Claver sede Escuela Rural Santa Margarita, del municipio de El Bagre, plaza
2500050-049, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

'ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&;\/&/b
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA |

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo [ ‘ l \“ m J b DE \ ‘]
— G

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano w

- }\) A~ w&:vlq
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica tyr\%;&r B JK 06 4]

Proyecto: | Carlos Alberto Zarate Giraldo 19/06/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr a) s normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2019070003423
Fecha: 28/06/2019

S llllHIbllNIlll)HI(HIIIIIIUHIIIIIlli)llﬂlllllll\lllllllllllll‘llfllll

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia y Da continuidad a un Docente en Vacante Definitiva en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por-ta-tey-715-de-2001-y-el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016, AN,

* Mediante el Decreto 20160700
otorga funciones a la Secretaria d
licencias, otorgar comisiones, per )
disciplinarios y demas novedade
administrativo que laboran en |
certificados del Departamento de i

b, se ajusta la estructura orgdnica y
mbramientos, trasladar, encargar, dar

\ segunda instancia de los procesos
s, directivos docentes y personal
Educativos de los municipios no

el-3.de mayfo"jde 2019, se Modifico la Planta de
cargos de Personal Docentes y DII‘Q&WQS Docen;\é‘ Ay A 'mstratlvos para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no CertnfncadmeHerartam c nto de Antioquia, flnancxados €OoN recursos
del Sistema General de Participaciones. B

] % |
* Por el Decreto Departamental 201\907000 v %e

* Mediante Resolucién S 2018060032742 del 9 de abril de 2018, se concedié Vacancia Temporal en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, a la Educadora JHOLENYS SAUDITH DIAZ LORA,
identificada con Cédula 35.117.118, a partir del 3 de abril de 2018 y hasta que el Municipio de
Monteria, le evaluara el Periodo de Prueba, como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa La Poza, adscrita a la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del Municipio de
Monteria; tiempo durante el cual, el cargo que venia ocupando en propiedad como Docente de Aula,
area de Tecnologia Informdtica en la Institucién Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de
Zaragoza, plaza 8950050-006, quedaria en Vacante Temporal.

* Debido a que la Docente JHOLENYS SAUDITH DIAZ LORA, informa que ha superado el Periodo de
Prueba, y por Decreto 0231 del 11 de Febrero de 2019, Inscribe o mantiene la Inscripcién en el
Escalafon Docente, como Docente de Aula en la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos
Docentes del Municipio de Monteria, en la Institucion Educativa La Poza, se hace necesario dar por
terminada la vacancia temporal.

* Por la vacante temporal concedida a Jholenys Saudith Diaz Lora, en su reemplazo fue nombrado
en provisionalidad en Vacante Temporal, el Sefior JULIO CARLOS CORDERO SENA, identificado con
Cédula 78.762.622, Licenciado en Informatica y Medios Audiovisuales como Docente de Aula, area
de Tecnologia e Informdtica para la Institucion Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de
Zaragoza, plaza 8950050-006 —poblacién mayoritaria.

* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada fa vacancia temporal concedida a JHOLENYS
SAUDITH DIAZ LORA, y declarar la Vacancia Definitiva de la; plaza en Propiedad que viene ocupando
en la Planta de Cargos del Departamento de’ Antioquia, como darle,continuidad en vacante definitiva,
sin interrupcion laboral al Educador JULIO CARLOS CORDERO SENA, por haber sido nombrada en
Propiedad el titular de la plaza Jholenys Saudith Diaz Lora en la entidad territorial Municipio de
Monteria.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA: '

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida por Resolucién S
2018060032742 del 9 de abril de 2018, al Educador JHOLENYS SAUDITH DIAZ LORA, identificada
con Cédula 35.117.118, quien por Decreto 0231 del 11 de Febrero de 2019, Inscribe o mantiene
la Inscripcidn en el Escalafén Docente, como Docente de Aula, en la Planta de cargos de Personal
Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Monteria -Institucion Educativa La Poza; vy
declarar la Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que venia ocupando en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula, drea de Tecnologia informatica
en la Institucion Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de Zaragoza, plaza 8950050-
006 —poblacién mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcion laboral al
Docente vinculado en Provisionalidad, JULIO CARLOS CORDERO SENA, identificado con Cédula
78.762.622, Licenciado en Informatica y Medios Audiovisuales, como Docente de Aula, drea de
Tecnologia Informatica en la Institucion Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de
Zaragoza, en reemplazo de Jholenys Saudith Diaz Lora, identificada con Cédula 35.117.118,
quien pas6 en Propiedad a otra entidad territorial, plaza 8950050-006 —poblacién mayoritaria;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes'y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTORDAVID RESTREPO BONNETT
cretario de Educacion

%,A NOMBRE FIRM T FECHA
Reviso: Juzh Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administraﬁvo,,_ | “ \“ ‘ ; V‘\(\\ v b . lu
ol
\
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ 3 —
A vk S ‘,}-*’ LR AXY.CT
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y : ‘\ T. % 4
\ "3 \) R YW o u i
(/o

A k)
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa S 19-06-2019
Ca,W.cL?gQ & ﬁc‘“o Sentt

Los amiba firmantes declramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadolg i normas y disposiciones legales vigentes v por lo tanto, bajo nucstra responsabitidad (o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070003424
Fecha: 28/06/2019

S T

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial-las..conferidas-por-la—Ley 715 de 2001 y el Decreto

2016070005337 del 5 de octubre de 2016, N
) N
NSlDERANbﬁgQ}JEi

% h{ SA177AN
» del a»dem(fe%ih

bre _de 2016, se ajusta la estructura
etaria de:;@?hféég‘i@n para realizar nombramientos,
rorgar isiones, “permisos, conocer y resolver en
i y demds novedades administrativas a los
N ;
pistrativo ique laboran en los diferentes

\ .%
\cert;fgcados del Departamento de
. /oy

' %agg noj

. * Mediante el Decreto 20160'7(;"
organica y otorga funciones aj:
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los proc ;’*f,
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos

/ /

Antioquia. =
<~;54%gef,{3"de mayo de 2019, se Modificé la

* Que por el Decreto Departam;rt}kzol%]@ i
Planta de cargos de Personal Do}e}:c;éswj.r:eCtJ}vgfs/Df)centes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en Iosw"m”um”c’ib”i/ofs no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Servidor Docente DELIO FRANCISCO OVIEDO GUARIN, identificado con Cédula
92.558.432, informa mediante requerimiento via SAC, que ha superado el Periodo de
Prueba, y fue Nombrado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales
Quimica, en la Institucion Educativa San Juan Bautista de Piza del Municipio de Majagual-
Sucre, adscrito a la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del Departamento de
Sucre, por Decreto 0325 del 29 de mayo de 2019.

* En tanto, la Vacante Temporal concedida mediante la Resolucidon S 2018060224705 del 15
de mayo de 2018, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, al Educador
Oviedo Guarin, a partir del 29 de mayo de 2018 y hasta que el Departamento de Sucre, le
evaluara el Periodo de Prueba, como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales Quimica,
en la Institucion Educativa San Juan Bautista de Piza del Municipio de Majagual-Sucre;
tiempo durante el cual, el cargo que venia ocupando en Propiedad como Docente de Aula,
area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental en la Institucién Educativa 20 de Julio del
municipio. de El Bagre, plaza 2500010-018, -quedaria en Vacante Temporal, se hace
necesario dar por terminada y declararla vacanéia.definitiva de la plaza en propiedad que
viene 6éfjbando en la Planta deaC%(rgos de Docenites y Directivos Docentes del Departamento
de Antioquia.

’ - ¥
* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

\%?T
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante
Resolucion S 2018060224705 del 15 de mayo de 2018, al Servidor Docente DELIO
FRANCISCO OVIEDO GUARIN, identificado con Cédula 92.558.432, quien por Decreto 0325
del 29 de mayo de 2019, fue Nombrado en Propiedad al superar el Periodo de Prueba como
Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales Quimica, en la Institucién Educativa San Juan
Bautista de Piza del Municipio de Majagual, adscrito a la Planta de Cargos Docentes y
Directivos Docentes del Municipio de Majagual, Departamento de Sucre; vy declarar la
Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que venia ocupando en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental en la Institucién Educativa 20 de Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-
018 —poblaciéon mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

en
NESTOR DAVID RYSTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

N NOMBRE FIRM. FECHA

A
Revisd: wJuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ! ’ m ‘ ; m‘\ [ .
—t , A\ A

Reviso: Virginia Seplilveda Vahos, Directora Talento Humano \&\‘\\\ W // /(/t,v—., G
) N X NN ° U, 06/
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica “ Q&K{} B b 1'\ ‘D § L
3 o \ A

\J
Proyectd: Carmenza Castafio Santa %/ — 17-06-2019
wmpcnes (Do lpzo Sawls

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento v fo cncontramos ajustado a lagrmas v disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nucsira responsabilidad 10 presentamos para fiema.
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Radwado D 201907000342%

i \‘IlHl!ﬂﬂllﬂ\\ﬂ(lllmlm\\ll{lIIB1IINﬂ'llllﬂ(lllllﬂll\l\!ﬂll‘

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

WWCONSIDERANDO QUE: .

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ia A4S cr%tana dé:*Ed i ciéfg para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar I|cen<;| g r eg ipermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc% e \r§1cvedades administrativas a los
docentes, directivos docentes ) que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos éief
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 26?19070002:; | del 3 de mayo de 2019, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Doc*ente j IDirectivos: Doe‘éntes y Administrativos para la
prestacidén del Servicio Educatnvo\s\-;\:r los*

|os ng,cfgrtlflcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recurso eLSnstema rfy!ﬂde Participaciones.

*  La Servidora Docente ANDREA PINO “ZAPATA “identificada con Cédula 1.040.321. 751,
Normalista Superior, solicita sea Aclarado el Decreto 2019070002808 del 30 de mayo de
2019, acto administrativo por el cual Trasladada como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa El Tambo, Sede Centro Educativo Rural La Lana del municipio de San
Pedro de Los Milagros, en reemplazo de Viviana Andrea Ramirez Vélez, identificada con
Cédula 32564908, quien paso a otro establecimiento, educativo y nivel, plaza 0722500-002;
la Docente Pino Zapata venia como Docente de Basnca Primaria de |a Institucién Educativa
Rural Labores, Sede Centro Educatnvo Rural Quebradutas del municipio de Belmira, plaza
0662510-006.

En el acto administrativo fue registrada con el Nombre de ANDREA PINO ALZATE; en
atencion a su solicitud y verificada la informacién en el documento de identidad adjunto, se
hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070002808 del 30 de mayo de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada, la Servidora Docente ANDREA
PINO ALZATE, identificada con Cédula 1.040.321.751, Normalista Superior, como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa El Tambo, Sede Centro Educativo Rural La Lana
del municipio de San Pedro de Los Milagros, en reemplazo de Viviana Andrea Ramirez Vélez,
identificada con Cédula 32564908, quien pasa a otro establecimiento educativo y nivel, plaza
0722500-002; en el sentido que el Nombre correcto de la Docente es ANDREA PINO
ZAPATA, identificada con Cédula 1.040.321.751; y no como se expresd en dicho acto
administrativo. -




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y
Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e,
NESTOR DAVIDJRESTREPO BONNETT
cretario de Educacion

of NOMBRE FIRM FECHA

Reviso:  § Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo/ ’-mm ( 2 m ({ L @b -l n]
1 4 lD
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \\ ? U 0(/\/\}\ /( 0 6 ( ?

Y3 ATAN \
Rewsd: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica g / ‘ ) (&) U
] M\ h b Y v : b 10
Proyecto: Carmenza Castafio Santa Q- - Mzﬁ 17-06-2019
Oelorizn Se

FaN

Lo armiba firmanies declaramos que hemos revisado of documento y o cncontramos 2justado = @eito
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Radicado: D 201 9070003426
Fecha: 28/06/2
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del! 5 de octubre de 2016,

-~ CONSIDERANDO QUE:.

* Mediante el Decreto 201607( 005 37 del 5 de/mctybre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones xa 1a-Se ~Edbbaci6 jpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar |icenéi' p rmisos, conocer y resolver en

docentes, directivos docentes |y
Establecimientos Educativos de s
Antioquia. ]

* Por el Decreto Departamental 20 0002244
de cargos de Personal Docentesxy{)m vosD s

Servicio Educativo en los muni rgos\no«ﬁc ‘
financiados con recursos del Slstema Genera

] yo de 2019, se Modifico la Planta
g, y Admlnlstratlvos para la prestacion del
icados del Departamento ‘de Antioquia,
.%c« ac’fones

et

* Mediante el Decreto 2017070002558 del@%de’“]ﬁﬂé de 2017, fue trasladada en la Planta

de Cargos del Departamento dé Antioqwa pagada con recursos del Sistema General de

CD%%TANOS

Participaciones, la Servidora Docente MARIA ELENA ARRIETA TORRES, identificada con
Cédula 39.273.174, Licenciada‘en Educacién Infantil con Enfasis en Lenguajes, vinculada en
Propiedad, como docente de Preescolar para la Institucién Educativa rural Caceri, Sede
Principal del municipio de Caucasia, viene como Docente de la institucion Educativa Santa
Teresita, Sede Escuela Urbana Caucasia del mismo municipio.

En el acto administrativo, igualmente fue trasladada la plaza que venia ocupando, y al
transcribir que venia vinculada en Propiedad, cuando la educadora estd vinculada en
Provisionalidad, se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo.

* En atencidn a su solicitud del educador y verificada la informacién en el documento de
identidad adjunto, se hace necesario aclarar parcialmente dichos actos administrativos.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2017070002558 del 31 de Julio de 2017,
acto administrativo mediante el cual fue trasladada en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la Servidora
Docente MARIA ELENA ARRIETA TORRES, identificada con Cédula 39.273.174, Licenciada en
Educacion Infantil con Enfasis en Lenguajes, vinculada en Propiedad, como docente de
Preescolar para la Institucion Educativa rural Caceri, Sede Principal del municipio de Caucasia,
viene como Docente de la Institucién Educativa Santa Teresita, Sede Escuela Urbana Caucasia
del mismo municipio.; en el sentido que el Caracter de Vinculacidn de la Educadora Arieta
Torres es en PROVISIONALIDAD, y al trasladarla pasé a ocupar una plaza en Vacante
Definitiva; y no como se expreso en dicho acto administrativo.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas NOmina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%
NESTQR DAVI¥ RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE . FIRMA FECHA
Reviss: @ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo [ U A“ e . M\ a E;Lm c
] D [ ¥ b 0 l
Revisd: Virginia Septiveda Vahos, Directora Talento Humano \ M W (/ E/(/\f‘ ’Y p 6 r1
~
Revisd: | Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \Y \rk) \) W @ é ‘
e\ o Vo ¢ ot Y\
t
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa 4 ‘Zl_,_ M 20-06-2019
&Wp\ aa’ («7%27] A
T-os amiba firmanies doclaramos g hemos revivado el documento y o encontramos ajustado a lagghrmas y disposicioncs logales vigentes y por lo tanto, bajo nucsira responsabilidad 10 prescatamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003427
Fecha 28/06/2019

S T

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

=

* Mediante el Decreto 2016070005337-del-5-de-octubre-de-2016, se ajusta la estructura orgénica
y otorga funciones a la Secre tarla de Educauon&para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ i resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y ¢ ivas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de

* Por el Decreto Departamenta (
de cargos de Personal Docentes
Servicio Educativo en los munici l £

con recursos del Sistema Genera ;'eff>

) de 2019, se Modificé la Planta
istrativos para la prestacion del
Is amento de Antioquia, financiados

*  Mediante requerimiento con‘\Radicadt f
via SAC, la~ senora ERIKA PATRIC\]‘A ‘ALARCON*P!NE{QA, |dent|f|cada con Cédula 46 681.439,
sohcuta sea aclarada la Resoluuon 20“1806”02235«73”69,!/2 de mayo de 2018, por la cual se le

Bello, le evaluara el Periodo de Prueba, como Docente de Aula, Clenc1as Naturales y Educacién
Ambiental en la Institucién Educativa Sagrado Corazdn de dicha entidad territorial; tiempo
durante el cual, el cargo que venia ocupando en propiedad como Docente de Media, drea de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa San José del municipio de
Angeldpolis, plaza 1689000-011, quedaria en Vacante Temporal.

Aclaracion que solicita, debido a la necesidad de dar claridad en la fecha de inicio de laborares
en Periodo de Prueba en la entidad territorial Municipio de Bello, dada Ia inconsistencia que se
presenta en la fecha registrada en tal Resolucién, y la fecha de prestacion de Servicios en la
entidad territorial Antioquia, que fue hasta el 27 de mayo de 2018 y, 28 de mayo de 2018
cuando inicia en el municipio de Bello; por lo cual se hace necesario aclarar la Resoluciéon
2018060223573 del 2 de mayo de 2018, para realizar tramites de Cesantias Parciales en la
Fiduprevisora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar la Resolucion 2018060223573 del 2 de mayo de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Concedida Vacancia Temporal en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a ERIKA PATRICIA ALARCON PINEDA, identificada con Cédula
46.681.439, a partir del 10 de mayo de 2018, y hasta que el Municipio de Bello, le evaluara el
Periodo de Prueba, como Docente de Aula, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la
Institucion Educativa Sagrado Corazén de dicha entidad territorial; tiempo durante el cual, el
cargo que venia ocupando en propiedad como Docente de Media, drea de Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental en la Institucién Educativa San José del municipio de Angeldpolis, plaza
1689000-011, quedaria en Vacante Temporal, en el sentido que la Vacancia Temporal
concedida, es a Partir del 28 de Mayo de 2018, y no como se expreso en el acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\\ \%)/f
NESTOR DAVID REPTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: § Yuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario »*\dminislrativor Is \‘L\ m e N@f\ _‘\ ,
* 0\
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano W\(ﬁ* J
A~ QTOE9

- - 5 AVM v
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica /_\\ E}\m “ ) é); W\/E ﬁbOQ -/n/'}

Proyectt:| Carmenza Castafio Santa § - %’0 M} 17-06-2019

Los arriba lirmantes declaramos que hemos revisado of documento y o encontramos ajustado s ,lyrmm vy disposiciones Iegales vigentes y por to tanto, bajo nuestra responsubilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Modifica el Nombramiento en Propiedad de un Docente y Traslada a unos
Docentes, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de 2016;

* Mediante el Decreto 20160
orgdnica y otorga funciones >

trasladar, encargar, dar licenci ‘ggéi' comesﬂ%‘? S érmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces os dzsdplma d m\é‘gs’* novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes {l personal ad stﬁétivo %que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos ge los mun|c1psos no certlf;icados del Departamento de
Antioquia. § . A
* Por el Decreto Departamental‘2(31907®® del 3 de(m"éyo de 2019, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes ybl?‘ectlvos centes )}Ad:ﬁ(mlstratlvos para la prestacion del
Servicio Educativo en los munlc:ple\ﬁe Cemﬁcades del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General'de Partucupaaones

N .
re de 2016, se ajusta la estructura

5 %(}a%pa «ge- E(}%%G%O para realizar nombramientos,

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién del cargo docente. Un docente de
aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1
del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva
autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como
docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere
procedente y necesaria, se realizara mediante acto administrativo debidamente motivado,
previa verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos del cargo al cual aspira,
definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo
sentido, procede la reubicacidn de un docente orientador a uno de los cargos de docente de
aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo serd comunicado al educador, quien
dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo
cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

* La Docente LUZ MARINA TOBON LOPEZ, identificada con Cédula 1.042.769.637, mediante
comunicacion escrita del 20 de mayo de 2019, manifiesta su interés de pasar al nivel de Bésica
Secundaria y Media para realizar su labor docente dictando el drea de Humanidades y Lengua
Castellana, ya que posee el perfil profesional y capacidades requeridas para desempefarse en tal
area.
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En tanto, después de haber sido aprobada por la oficina de escalafén y verificado que la Educadora
Tobdn Lépez cumple con la idoneidad requerida para continuar su labor como Docente del drea
de Humanidades y Lengua Castellana en el nivel de Basica Secundaria y Media; por lo cual ve
procedente Modificar el Decreto 2017070001532 del 30 de marzo de 2017, acto administrativo
que la Nombré en Propiedad como Docente de Aula, en Bésica Primaria, y decide trasladarla,
segun lo solicitado.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacién, deciden atender la solicitud de la Sefiora Tobdn

Lopez, para lo cual considera el traslado por Necesidad del Servicio de la Educadora vinculada en
Propiedad ADRIANA PATRICIA LONDONO DIAZ, identificada con Cédula 42.791.339, Licenciada
en Espafiol y Comunicacidn, quien viene como Docente de la Institucion Educativa San Andrés del
municipio de Girardota y la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad YULEYDI JOHANA
GALVAN AGUDELO, identificada con Cédula 1.042.706.248, Licenciada en Lengua Castellana,
quien viene como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucién

Educativa Agricola de Urabd del municipio de Chigorodd, plaza 1728080-120 -poblacién
mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2017070001532 del 30 de marzo de 2017, acto
administrativo por el cual fue Nombrada en Propiedad, y Trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente LUZ MARINA TOBON LOPEZ, identificada con Cédula 1.042.769.637, Licenciada
en Lengua Castellana, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades y
Lengua Castellana para la Institucién Educativa San Andrés del municipio de Girardota, en
reemplazo de Adriana Patricia Londofio Diaz, identificada con Cédula 42.791.339, quien pasa a
otro municipio, plaza 3080000-013 -poblacién mayoritaria; la Educadora viene como Docente de
Bésica Primaria de la Institucion Educativa San Luis, Sede Centro Educativo Rural El Rosario del
municipio de San Luis, plaza 0782000-002 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente ADRIANA PATRICIA
LONDONO DIAZ, identificada con Cédula 42.791.339, Licenciada en Espafiol y Comunicacion,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana para la
Institucion Educativa Agricola de Uraba del municipio de Chigorodd, en reemplazo de Yuleydi
Johana Galvan Agudelo, identificada con Cédula 1.042.706.248, quien pasa a otro municipio, plaza
1728080-120 -poblacién mayoritaria; la educadora Londofio Diaz viene como Docente de Aula,
area de Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa San Andrés del municipio de
Girardota, plaza 3080000-013 -poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente YULEYDI JOHANA
GALVAN AGUDELO, identificada con Cédula 1.042.706.248, Licenciada en Lengua Castellana,
vinculada en Provisionalidad como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana
para la Institucién Educativa Rural El Carmelo del municipio de Arboletes, en reemplazo de Oscar
Manuel Moreno Dominguez, identificado con Cédula 15.049.687, quien paso a otra entidad
territorial, plaza 0510010-019 —poblacién mayoritaria; la Educadora Galvan Agudelo viene como
Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa Agricola
de Uraba del municipio de Chigorodo, plaza 1728080-120 -poblacién mayoritaria.
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haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[oisabed
NESTOR DAVID REYTREPO BONNETT

cretario de Educacién

A
Reviso:

NOMBRE

FIRMA

FECHA o

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

—

Revisé:

Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humano

U € e
|

‘UW

%/ 041

Reviso:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

[y
Wedia Ve

“JWU

)-064

Proyectd:

Carmenza Castafio Santa

19-06-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconlramos zjustadud las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Radicado: D 2019070003429
Fecha: 28/06/2019

Tipo: DECRETO
Destino: ’ ‘

Por el cual se Modifica un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Decreto 2019070002611 del 17 de Mayo de 2019, el sefior HECTOR
ALEJANDRO MATURANA MARTINEZ, identificado con Cédula 1.078.179.323,
Licenciado en Educacion Fisica, fue nombrado en Provisionalidad, vacante
definitiva, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Rural Puerto Claver, del municipio de El Bagre, Plaza 2500050-N54,
Poblacion Afrodescendiente; en reemplazo de Yesid Alexander Machado Lobo,
identificado con cédula 1.040.504.412, quien paso a otro Establecimiento Educativo,
lo cual se evidencia un error, ya que el traslado es para la Institucion Educativa
Rural Puerto Claver sede Escuela Rural Santa Margarita del municipio de El Bagre,
Plaza 2500050-049, Poblacion Mayoritaria. En este sentido se hace necesario
modificar el Decreto 2019070002611 del 17 de Mayo de 2019.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescrlbe ‘Correccion, de errores- formales: EfA cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean ‘aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la c;orreccién' dara lugar‘a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia, _
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070002611 del 17 de Mayo de
2019, acto administrativo por el cual fue Nombrado en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, el sefior HECTOR ALEJANDRO MATURANA
MARTINEZ, identificado con Cédula 1.078.179.323, Licenciado en Educacion Fisica,
fue nombrado en Provisionalidad, vacante definitiva, como Docente de Aula, Nivel
Bésica Primaria, para la Instituciéon Educativa Rural Puerto Claver, del municipio de
El Bagre, Plaza 2500050-N54, Poblacion Afrodescendiente; en reemplazo de Yesid
Alexander Machado Lobo, identificado con cédula 1.040.504.412, quien pasé a otro
Establecimiento Educativo. En el sentido que el traslado del sefior Maturana
Martinez, es para la Institucion Educativa Rural Puerto Claver sede Escuela
Rural Santa Margarita del municipio de El Bagre, en reemplazo de Cesia Patricia
Araujo Galvis, identificada con cédula 1.040.499.248, quien pasé a otro

Establecimiento, Plaza 2500050-049, Poblacion Mayoritaria, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R DAVIﬂEbSTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA , 1}

Teﬁ\“a“ Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admlmslratwo// ‘ n\“ Q W o A3 b Db I"‘7
. <

Reviso: | Virginia Sepiveda Vahos, Directora Talento HumarB\\: W[\ ,M’ () J/\/\/\ 9& Oiq

Reviss: | Teresita Aguiar Garcia, Directora Jridica \Y@—E Db ‘:}\’:}f\/ - Y.ID(‘, LL

Proyectd: | Carlos Alberto Zarate Giraldo 20106/2019

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el d yloer ﬁajus S y disposiciones legales vig y

por lo tanto, bajo nuestra respor ilidad lo p para firma.
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Radicado: D 2019070003430
Fecha: 28/06/2019

e N

Por el cual se Modifica el Nombramiento provisional de un docente y pasa a ocupar una
Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubfe-de 20186, !

le 2016, se ajusta la estructura
5n para realizar nombramientos,
; nisos, conocer y resolver en
segunda mstancna de los procesgs dl, X ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes; y personal adf?umstratlvo qJe laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos cé los. munlupms noﬁcertmcados del Departamento de

Antioquia. s \ 4
3 )
* Que por el Decreto Departamental 201“9@7"00 244 deI/3 de mayo de 2019, se modifico la

Planta de cargos de Personal D e“ntes Dir Docentes y Administrativos para la
prestacién del Servicio Educativo enTos i municipio-rio Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

*  Por Decreto 2018070002052 del 27 de Julio de 2018, fue Nombrada en Provisionalidad,
en Vacante Temporal, la Sefiora ENNA MARIA MOSQUERA MOSQUERA, identificada con
Cédula 26.259.442, Licenciada en Idiomas, como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero
—Inglés para la Institucion Educativa José Maria Bernal del municipio de Caldas, en reemplazo
de Nora Elena Hinestroza Palacios, identificada con Cédula 35.604.431, a quien se le concedid
vacante temporal, para adelantar Periodo de Prueba en la entidad territorial Municipio de
Medellin, plaza 1299070-029 —poblacién mayoritaria.

* Posteriormente, por el Decreto 2019070001452 del 14 de marzo de 2019, se dio por
terminada la Vacancia Temporal, a la educadora NORA ELENA HINESTROZA PALACIOS,
identificada con Cédula 35.604.431, quien por Resolucion 2019050014702 del 18 de febrero
de 2019, fue Nombrada en Propiedad como Docente de Aula en la Planta Global de Docentes
y Directivos Docentes del Municipio de Medellin - Institucion Educativa Fe y Alegria Santo
Domingo Savio; y fue Declarada la Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que venia
ocupando en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula,
area de Idioma Extranjero Ingles en /a Institucion Educativa José Maria Bernal del municipio
de Caldas, plaza 1299070-029.

* En tanto, teniendo en cuenta la constancia Iaboral expedida por el Sefior Rovidio de Jesus
Patmo Rector de dicha institucion’ educatlva en Ia cual certifica que la Educadora ENNA
MARIA MOSQUERA MOSQUERA, viene laborando en dicho establecimiento educativo desde
el 2 de agosto de 2018 hasta fecha, reemplazando a Nora Elena Hinestroza Palacio, que al
haber sido nombrada en Propiedad en otra entidad territorial, es procedente darle
continuidad sin interrupcién laboral en la misma institucion educativa, en una plaza en
Vacante Definitiva.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070002052 del 27 de Julio de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, en Vacante
Temporal, la Servidora Docente ENNA MARIA MOSQUERA MOSQUERA, identificada con
Cédula 26.259.442, Licenciada en Idiomas, como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero
—Inglés para la Institucion Educativa José Maria Bernal del municipio de Caldas, en reemplazo
de Nora Elena Hinestroza Palacios, identificada con Cédula 35.604.431; en el sentido que la
Educadora Mosquera Mosquera, continGa vinculada en Provisionalidad en la misma
Institucién Educativa, en una plaza en Vacante Definitiva, al pasar en Propiedad a otra
entidad territorial |a titular de la plaza Nora Elena Hinestroza Palacios; seglin lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e, 11

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

FIRMA FECHA

%9) NOMBRE 'Wa aN
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrati? k \ E‘ MQ L m l[
L] .
Reviso: Virginia Septiveda Vahos, Directora Talento Humano
N " J A 95069

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica k}) b 6 /
@\5\75-3 n) J o hon 2{-0
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa \ S" /W& 17-06-2019
(n,acome,cuﬁ. &t

Los arriba firmantes daclaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado & ehormas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,

N
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Radicado: D 2019070003431
Fecha 28/06/2
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Por el cual se Modifica el Nombramiento en Propiedad de un Docente y Traslada a unos
Docentes, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;

i
NsmERAND@\UE %

3374del 5 de\gc u’m’  de 2016, se ajusta la estructura
ﬁavde- t)it‘i\éi:oac\on para realizar nombramientos,
o] @%% _permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proceso; démas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes § 7 istr?‘a;tivo §que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de. }! . ici Qis‘ nQ qerﬁﬁcados del Departamento de
Antioquia. X\ g . '
* Por el Decreto Departamental & b;QOTG@ 'l %%"XI 3 de:mayo de 2019, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes yblrectlvos - y/Admlnlstratlvos para la prestacion del
Servicio Educativo en los municipie.. nBRCemﬁcwgdes del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General dé Participaciones.

orgédnica y otorga funciones

* Mediante el Decreto 201607
i
trasladar, encargar, dar licenciss

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién del cargo docente. Un docente de
aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1
del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva
autoridad nominadora, su reubicacién a otro cargo diferente de docente de aula o como
docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere
procedente y necesaria, se realizard mediante acto administrativo debidamente motivado,
previa verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos del cargo al cual aspira,
definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo
sentido, procede la reubicacion de un docente orientador a uno de los cargos de docente de
aula. El acto administrativo de reubicacién del cargo serda comunicado al educador, quien
dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo
cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

* El Docente JORGE IVAN MARTINEZ LOPEZ, identificado con Cédula 70.729.225, mediante
comunicacion escrita delt 5 de junio de 2019, solicita traslado para el municipio de El Carmen de Viboral,
peticion que hace debido a que en la Institucién Educativa Instituto Técnico Industrial Jorge Eliecer
Gaitan existe una plaza en vacante definitiva.
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Igualmente, pide se le autorice el cambio de area de Filosofia para dictar el drea de Educacié

n

Religiosa, con el propésito de que se pueda efectuar el traslado; peticién que luego de haber
sido aprobada por la oficina de escalafon y verificado que el docente cumple con la idoneidad
requerida para continuar su labor docente en dicha area; por necesidad del servicio, es
procedente Modificar el Decreto 2019070001670 del 29 de marzo de 2019, acto administrativo
que lo Nombro en Propiedad como Docente de Aula, drea de Filosofia, y proceder a trasladarlo,

segun lo solicitado.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la solicitud del

Servidor Docente Martinez Lopez; para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio
del Educador vinculado en Provisionalidad DIEGO ARMANDO HERNANDEZ MENDEZ,
identificado con Cédula 91.541.686, Licenciado en Teologia, quien viene como Docente de Aula,
area de Educacion Religiosa en la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Jorge Eliecer
Gaitan del municipio de El Carmen de Viboral, plaza 1480030-044.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070001670 del 29 de marzo de 2019, acto
administrativo por el cual fue Nombrado en Propiedad, y Trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JORGE IVAN MARTINEZ LOPEZ, identificado con Cédula 70.729.225, Teélogo,
como Docente de Aula, drea de Educaciéon Religiosa para la Institucién Educativa Instituto
Técnico Industrial Jorge Eliecer Gaitan del municipio de El Carmen de Viboral, en reemplazo
de Diego Armando Hernandez Méndez, identificado con Cédula 91.541.686, quien pasa a otro
municipio, plaza 1480030-044 —poblaciéon mayoritaria; el Educador Martinez Lopez viene
como Docente de Aula, drea de Filosofia de la Institucion Educativa Llano de Cérdoba del
municipio de Remedios, plaza 6040010-020 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente DIEGO
ARMANDO HERNANDEZ MENDEZ, identificado con Cédula 91.541.686, Licenciado en
Teologia, vinculado en Provisionalidad como Docente de aula, area de Etica y Valores para la
Institucion Educativa Monsefior J. Ivan Cadavid Gutiérrez del municipio de Urrao, en
reemplazo de Jesus Alfonso Pérez Yepes, identificado con Cédula 70.124.687, quien renuncid,
plaza 8470000-007 —poblacion mayoritaria; el educador Hernandez Méndez viene como
Docente de Aula, drea de Educacién Religiosa en la Institucién Educativa Instituto Técnico
Industrial Jorge Eliecer Gaitan del municipio de El Carmen de Viboral, plaza 1480030-044 —
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los intéresados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVH*TREPO BONNETT

ecretario de Educacidn

A NOMBRE FECHA

— FIRMA |
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | U ‘ A) ‘i{‘ A g D) ®
/ . A, ( s
Reviso: | Virginia Septiveda Vahos, Directora Talento Human\ \ . X MA / C/ / 9‘_
J ol op

N

Reviso: | Teresita Auilar Garcia, Directora Juridica 7 \ ” e Arh .;\) é SW ‘b !2> %

Proyectt: | Carmenza Castafio Santa &V — S‘ WéL 14-06-2019
Ui s

Los arriba firmanes deciaramos que hemos revisado el documento y Io enconiramos ajustado &as normas  disposiciones legales vigentes. por lo tanto, bajo nussira responsabilidad lo presentamos para firma
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Radlcado D 201 9070003432

S

Por el cual se Modifica un acto administrativo de Traslado de un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 2016070
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licencias
segunda instancia de los proceso:
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos gie
Antioquia. E

N para realizar nombramientos,
ermisos, conocer y resolver en

gma% hovedades administrativas a los
.fistratlvo que laboran en los diferentes
n0i certificados del Departamento de

i

y

)00 ?I‘ﬁé"m@v/o de 2019, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes, |rect|vos Do tes y Administrativos para la prestacion del
Servicio Educativo en los munlcfﬁfo’s\mg Ce rMLﬁ%%os del Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del Sistema Ge“”"éral d@Partlc1paCIones

* Por el Decreto Departamental‘ 1 00022

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Mediante Decreto 2019070002954 del 5 de junio de 2019, fue trasladado por el proceso
de reorganizacion el Servidor Docente LIBARDO ARTURO HENAO ZULETA, identificado con
Cédula 8.394.077, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, drea de Matematicas para la Institucién Educativa Rural
Boca del Monte del municipio de Santa Rosa de Osos, nueva plaza vacante 0668000-008 -
poblacién mayoritaria, quien venia como Docente de Aula, drea de Matematicas del Centro
Educativo Rural San Juan, Sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare del municipio de
San Roque, plaza 0552500-002 —poblacion mayoritaria.

"* El,Docente Henao Zuleta, manifiésta su déseo de continuar laborando en el municipio de

8%%1’ANOS

San Roque, por lo cual las Directivas de la Secretaria de Educacién deciden atender
favorablemente la solicitud del educador, dandole continuidad en el mismo municipio,
ubicandolo en otra Sede del Centro Educativo Rural San Juan.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070002954 del 5 de junio de 2019, acto
administrativo mediante el cual fue Trasladado en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, el Servidor Docente LIBARDO ARTURO HENAO ZULETA, identificado con Cédula
8.394.077, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, drea de Matematicas para la Institucion Educativa Rural
Boca del Monte del municipio de Santa Rosa de Osos, nueva plaza vacante 0668000-008 -
poblacién mayoritaria; en el Sentido que el Traslado del Educador Henao Zuleta se efectia
para el Centro Educativo Rural San Juan, Sede Centro Educativo Rural La Ceiba del municipio
de San Roque, en reemplazo de Mayerly Flérez Rodriguez, identificada con Cédula
1.013.592.608, quien renuncio, plaza 0552500-004 —poblacién mayoritaria, como Docente de
Aula, area de Matematicas; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

Va

F NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd: K Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo -
g e Q|- D -
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano 5 T
i TR N\ J 0
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ Ai—k} “ ) b N ﬁi ( O L AL,
F ik Up (A 1-Ub-
Proyectd: | Carmenza Castano Santa QQ’/ N Q f—_ w 20-06-2019
LU 2 /@O o

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el decumento y lo encontramos ajustado a @rmas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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Por el cual se Nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

" CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la Planta de
cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* La Comisiéon Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcién en el Registro Pblico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracién del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdan nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
termmo se.contard a partir del momento de la posesion en el,cargo para el cual concursd.

* Bl Artlculo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educaciéon o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los artig:ﬁlos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El{La) Sefior(a) DANIELA HERNANDEZ LONDONO, identificado(a) con Cédula 1.007.131.880, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y érea para la cual concursd, obtuvo
una Valoracion Satisfactoria de 75.4 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingréeso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil. '

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DANIELA HERNANDEZ LONDONO,
identificado(a) con Cédula 1.007.131.880, Psicéloga, Especialidad Psicologa, como Docente Orientadora,
para la Institucién Educativa Camilo Torres, Sede Colegio Camilo Torres del municipio de San Pedro de
Urabda, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 75.4, en
Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: .El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir del 15 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016. '

ARTICULO TERCERO: Inscribir a DANIELA HERNANDEZ LONDONO, identificado(a) con Cédula
1.007.131.880, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 15 de enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a DANIELA HERNANDEZ LONDONO, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Skcretario de Educacion

NOMBRE Firma FECHA

Revisd: Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Humano
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